
                                           Протокол № 1
заседания Попечительского совета при КУ РА «Управление социальной         

                   поддержки населения Майминского района»

 14.03.2019 год                                                                               с.Майма

Присутствовали:

Абрамова Ольга Юрьевна, заместитель Главы администрации МО «Майминский район» (председатель ПС); 

Берняева Вера Николаевна, председатель Совета Ветеранов Майминского района (заместитель председателя ПС);

Гаврилова Валерия Анатольевна, член правления регионального фонда «Мама» (секретарь ПС);

Пислегина Ирина Ивановна, председатель правления местной общественной организации инвалидов Майминского района РА ВОИ;

Пушкарева Татьяна Анатольевна, нотариус нотариального округа «Майминский район» Республики Алтай.
Приглашенные:

Павленко В.В.  - директор КУ РА «УСПН Майминского района»;

Бельбекова А.А.- заместитель директора КУ РА «УСПН Майминского района»;

Конева Т.В.- заведующая отделением опеки и попечительства КУ РА «УСПН Майминского района»;
Мальцева Р.А. –ведущий инженер по охране труда КУ РА «УСПН Майминского района».

                                            ПОВЕСТКА ДНЯ

1.Информация о проделанной работе  КУ РА «УСПН  Маймининского района» за 2018 год.


2 Профилактика беспризорности и безнадзорности детей и подростков.


3.Выплата государственного пособия на первенца.


4.Об итогах проведения конкурса по охране труда на территории муниципального образования «Майминский район».


5. Клубная деятельность опекунских семей.


По первому вопросу повестки дня выступила директор КУ РА «УСПН Майминского района» Павленко В.В..,  которая представила информацию о  проделанной работе  КУ РА «УСПН  Маймининского района» за 2018 год.

Учреждение создано в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий Республики Алтай в сфере социальной поддержки населения.

В соответствии с уставом предметом и основными целями деятельности Учреждения являются социальная поддержка отдельных категорий граждан, проживающих на территории муниципального образования «Майминский район», повышение качества жизни отдельных категорий граждан, улучшение качества предоставления социальных услуг и совершенствование форм социального обслуживания

Штатная численность Учреждения составляет 60,5 единиц, из них: аппарат учреждения - 7 единиц, отделение выплат, учета и отчетности - 6 единиц, отделение по назначению и выплате мер социальной поддержки - 9 единиц, отделение социального обслуживания населения - 8,5 единиц, отделение опеки и попечительства - 4 единицы, обслуживающий персонал - 4,5 единицы.

Работа Учреждения регулярно освещается в средствах массовой информации, что позволяет пропагандировать социальную работу,  повышать  авторитет социальной службы, раскрывать ее необходимость и значимость. Сайт учреждения периодически обновляется и пополняется, в 2018 году размещено более 90 объявлений и очерков о деятельности учреждения. К Дню социального работника выпустили книгу «Социальная работа – Прошлое. Настоящее. Будущее…», ГТРК «Горный Алтай» сняла фильм о деятельности Учреждения.

 Меры  социальной поддержки

Численность граждан, получающих меры социальной поддержки ежегодно увеличивается в связи с ростом населения муниципального образования «Майминский район». 

Численность граждан, получивших меры социальной поддержки       

                           населения за последние три года

	Отчетный год
	Численность населения
	Численность граждан, получивших меры социальной поддержки
	Доля граждан, получивших меры социальной поддержки от общего количества населения
	Освоены средства (тыс. руб.)

	2016 год
	31 232 чел.
	15 985 чел.
	51,1 %
	136 513, 4 т. руб

	2017 год
	33 090  чел.
	16 786 чел.
	50,7 %
	151 707,1 т. руб

	2018 год
	35 093 чел.
	17 848 чел.
	50,8 %
	 147 975,2 т. руб


Согласно Закону Республики Алтай от 5 декабря 2008г. № 123-РЗ «О социальной поддержки отдельных категорий граждан по газификации жилых помещений в республике Алтай» единовременную выплату за газификацию жилых помещений получили 30 человек.

Единовременная выплата за газификацию жилых помещений

	2016 год
	2017 год
	2018 год 

	31 человек
	80 человек
	30 человек


Особое внимание в Учреждении уделяется многодетным семьям, численность  которых в муниципальном образовании с каждым годом растет.

Численность многодетных семей за последние три года

	Категория граждан
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	Многодетные семьи
	544
	563
	607

	Дети
	1795
	1968
	1997


Многодетным семьям выплачивалась ежемесячная денежная компенсация  за коммунальные услуги, 580 детей воспользовались  ежемесячным бесплатным проездом городским и пригородным транспортом к месту учебы. Стоимость одного проездного билета составляла 1020 рублей. 


Законом Республики Алтай от 8 июля 2011 года № 44-РЗ «О дополнительных мерах поддержки семей, имеющих детей, на территории  Республики Алтай» многодетным семьям на четвертого и последующих детей предусмотрена выплата республиканского материнского капитала, в размере 50 000 рублей. Законом Республики Алтай от 24 декабря 2018 года № 88-РЗ «О внесении изменений в статью 11 Закона Республики Алтай «О дополнительных мерах поддержки семей, имеющих детей, на территории Республики Алтай» действие закона было продлено до 1 января  2022 года.

          Выплата республиканского материнского капитала на территории                                                                                    

                                               МО «Майминский район»

	год
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Количество

граждан
	2
	12
	10
	8
	14

	Сумма (тыс. руб)
	100,0 
	600,0
	500,0
	400,0
	700,0



На сегодняшний день сертификат имеют  80 многодетных семей, которые еще не реализовывали  свое право.

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 14 декабря 2005г. № 761 «О предоставлении субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг»  в 2018 году были выплачены субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 460 гражданам.

Численность получателей субсидий на оплату жилья и 

           коммунальных  услуг за последние три года

	Наименование
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	Количество получателей 
	420
	454
	460

	Освоено средств (тыс. руб.)
	5710,0
	6389,6
	6946,3


 В связи с изменениями размера республиканских стандартов, утвержденных Постановлением Правительства Республики Алтай от 15 августа 2018 г. № 258 «Об установлении размера республиканских стандартов нормативной площади жилого помещения, используемой для расчета размера субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, стоимости жилищно-коммунальных услуг и максимально допустимой доли расходов граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в совокупном доходе семьи на II полугодие 2018 года и I полугодия 2019 года»  с июля месяца был произведен перерасчет.

Государственные пособия на детей в 2018 году получили 3147 граждан на 4297 детей, из них:

	Вид пособия
	Получатели 
	Дети

	Ежемесячное пособие на детей до 16 лет, в том числе:

-базовое;

-неполная семья;

-многодетная семья
	2339

1322

475

542
	3516

1070

712

1734

	Ежемесячное пособие  на детей из многодетных семей от 1,5 до 3 лет
	93
	96

	Единовременное пособие при рождении ребенка
	136
	136

	Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет
	484
	484

	Ежемесячная выплата на первенца
	92
	92

	Единовременное пособие беременной жене военнослужащего
	3
	3


В соответствии с Постановлением Правительства Республики Алтай от 18 августа  2006 года № 205 « Об утверждении порядка обеспечения равной доступности услуг общественного транспорта  на территории Республики Алтай по проезду на пассажирском транспорте общего пользования  городского пригородного сообщений для отдельных категорий граждан, предоставление  мер социальной поддержки которых относятся к полномочиям Российской Федерации и Республики Алтай» в течение отчетного периода  12348 граждан воспользовались проездом  городским и пригородным транспортом общего пользования, из них:

 по социальным картам – 9358 чел.;

 - 3743 граждан льготных категорий регионального уровня; 

 - 5615 граждан льготных категорий федерального уровня. 

 по социальным проездным билетам 2990 чел.: 

- 1085 граждан льготных категорий регионального уровня;

           - 1905 граждан льготных категорий федерального уровня.   

За 2018 года   по вопросам  предоставления мер социальной поддержки обратилось   12 420 человек, выдано  10 655 справок,  сформировано  906 личных дел, 755 личных дел оформлено в архив. 
В течение года  оформлено  и выдано удостоверений и справок:
- «Ветеран труда» -26 удостоверений;

- «Ветеран труда Республики Алтай» -34 удостоверений;

-«Ветеран войны» - 1 удостоверение;

-«Член семьи погибшего (умершего) военнослужащего инвалида ВОВ, участника ВОВ, ветерана боевых действий» - 3 удостоверения;

- «Многодетная семья»- 167 справок, из них 80 справок выдано впервые и 87 справок повторно по причине смены адреса  либо состава семьи.

С августа месяца Учреждение осуществляет работу по назначению и выплате мер социальной поддержки в новом программном комплексе «Катарсис: Соцзащита», в том числе и расчет ежемесячной денежной компенсации за жилищно-коммунальные услуги гражданам всех категорий.

В целях предоставления гражданам мер социальной поддержки на оплату жилья и коммунальных услуг, между Учреждением и организациями жилищно-коммунальных хозяйств заключен 41 договор о предоставлении необходимых сведений. В течение года Учреждением проводилась ежемесячная автоматизированная сверка баз данных организаций ЖКХ и Учреждения.

Ежемесячно формируются выплатные реестры, 77% от общего количества получателей социальных выплат перечисления производятся  на личные счета граждан  и 23% через организации федеральной почтовой связи.

В течение года документы от граждан  принимались как в Учреждении, так  и в Автономном учреждении РА «Многофункциональный Центр обеспечения предоставления государственных и муниципальных услуг», с которым Учреждение  сотрудничает на протяжении нескольких лет. Работа филиалов МФЦ в селах Бирюля, Кызыл-Озек, Соузга, Манжерок позволяют гражданам сдавать документы, не выезжая из сел, что позволяет экономить средства на проезд  и личное время. В целях качественного предоставления услуг  Учреждением проведено в течение года два  обучающих семинара с сотрудниками МФЦ, а также  регулярно проводится  работа со специалистами МФЦ по изменениям законодательства, либо в целях исправления каких-то недочетов по приему и формированию  документов. 

Для информирования граждан Учреждением разработаны буклеты, которые распространялись в течение года среди населения: «Я зарегистрирован на портале Госуслуг», «Предоставление мер социальной поддержки гражданам льготных категорий», «Предоставление государственных пособий на детей», «Предоставление мер социальной поддержки на жилищно-коммунальные услуги и государственных пособий многодетным семьям», «Меры социальной поддержки на капитальный ремонт гражданам старшего поколения». Все изменения в законодательстве регулярно освещаются в СМИ, на сайтах Учреждения и администрации. В течение года  Учреждение принимало активное участие во всех совещаниях, «круглых» столах, мероприятиях, сходах граждан, организованных на уровне муниципального образования.

         Социальное обслуживание населения 


В КУ РА «УСПН Майминского района» функционирует отделение социального обслуживания населения. В соответствии с положением утвержденным приказом Учреждения от 31.01.2012 года № 25 отделение создано для постоянного  оказания   гражданам, частично утратившим способность к самообслуживанию, социально-бытовой помощи. Деятельность отделения  направлена на максимально возможное продление пребывания граждан в привычной для них среде обитания и поддержания их социального,   психологического и физического статуса.  

Основная деятельность отделения социального обслуживания населения направлена на создание условий для предоставления гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, комплекса социальных услуг,  при условии соблюдения принципа адресности, преемственности, доступности.

Основные направления в работе отделения:

- реализация ИПРА инвалидов и детей-инвалидов;

- оказание социальных услуг в рамках 442-ФЗ различным категориям граждан;

- профилактическая работа с несовершеннолетними и неблагополучными семьями в рамках 120-ФЗ;

- оздоровление несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- работа с лицами, освобожденными из мест лишения свободы, лицами, имеющими наркотическую зависимость, и лицами БОМЖ.

Статистика отделения:

	Показатели
	2015г. 
	2016 г. 
	2017 г.
	2018 г.

	Человек (всего обращений)
	2268
	3050
	3154
	

	Повторная обращаемость клиентов (два и более раз)
	1386
	2613
	2750
	

	Число обслуженных клиентов (единичных) из них:
	1657
	2503
	1577
	2154

	несовершеннолетних
	511
	872
	735
	862

	Пожилых граждан в т.ч.
	799
	987
	161
	365

	Обслуженных на дому
	149
	165
	28
	30

	По видам услуг: социально-педагогические
	1305
	956
	1371
	1236

	социально-психологические 
	13263
	8765
	1605
	540

	социально-правовые
	853
	375
	822
	286

	Социально - трудовые
	44
	122
	37
	1

	Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей соцуслуг
	117
	337
	464
	214

	Срочные социальные услуги
	195
	94
	180
	288

	Сумма, полученная за  платные услуги (тыс. р.)
	2268
	543,3
	29,4
	61,9



Социальные услуги на дому предоставляются пожилым гражданам и инвалидам имеющих полную или частичную утрату способности либо возможности осуществлять самообслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные жизненные  потребности. 

       Специалистом отделения по работе с пожилыми гражданами в течение года проводилась работа с лицами без определенного места жительства. Выявлено 5 человек достигших пенсионного возраста, и все они  помещены в ДПИ.  Эти люди  одна из наиболее социально  незащищенных категорий граждан: по состоянию здоровья, из-за негативного отношения со стороны общества, отсутствия жилья и средств к существованию. У них нет прописки, нет вообще никаких документов, что делает невозможным их оформление в стационарные учреждения (ДПИ, ПНИ). Специалистом ля данной категории граждан были оформлены паспорта, медицинские полисы, СНИЛС. 

      В течение года велся прием граждан по оказанию материальной помощи и формировались дела для оказания материальной помощи, всего  получили 66 человек. Велись журналы учета и регистрации заявлений о предоставлении социальных услуг.    

      При КУ РА «УСПН» продолжает действовать клуб «Оптимист», который посещают 15 человек.  В течении года принимали участие в социально-значимых мероприятиях республиканского и муниципального значения.  Члены клуба регулярно посещают тренажерный зал «Формула успеха», при Учреждении, под руководством серебряного волонтера, мастера спорта Эдокова Юрия Васильевича. Члены клуба вошли в состав делегации Майминского района для участия в Республиканской спартакиаде среди граждан пожилого возраста, где стали серебряными призерами. Принимали активное участие в различных мастер-классах. Специалистами Учреждение было организовано мероприятие по обмену опытом. Бабушки, члены клуба «Оптимист» делились опытом в ведении домашнего хозяйства  с подрастающим поколением, будущими хозяюшками, которые также являются членами социально-реабилитационного  клуба, для детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации «Я сам».  В  рамках проведения Месячника пожилого человека была организована выездная экскурсия в Дендрарий «Алтайское Холмогорье» для  членов клуба «Оптимист» в с. Алтайское, где им провели научно-позновательную экскурсию по территории.  Член клуба приняла участие в республиканском конкурсе среди пожилых людей «Опытный пользователь компьютера – 2018»

      2 ноября 2018 года граждане пожилого возраста Майминского  района  приняли участие в республиканском закрытии Месячника пожилого человека, проходивший в национальном драматическом театре им. П.В. Кучияк. На котором с задорными песнями выступил ансамбль народной песни «Гарни жiнки».

       Специалист по социальной работе по работе с пожилыми гражданами совместно с Советом ветеранов в течение года осуществляла выезды по юбилярам Майминского района, составлены справки и направлены в Правительство РА и администрацию Майминского района.

       В соответствии с административным регламентом «По оформлению в стационарные  учреждения социального обслуживания Республики Алтай» в течение года  велся прием граждан по вопросам  оформления в стационарные социальные учреждения Республики Алтай. Проводилась консультирование по вопросам условий  приема в ДПИ, необходимым документам, внутренним распорядком ДПИ. Оформлены пакеты документов  и выданы направления в ДПИ 6 гражданам.  Проводилось обследование жилищно-бытовых условий граждан, по итогам которых составлены  акты обследования. Сформированы личные дела, которые с прилагаемым ходатайством и сопроводительным письмом направлены в АУ РА «Комплексный центр социального обслуживания населения», для постановки на очередь.  

Важную роль в работе Учреждения занимает деятельность психолога Учреждения, которая в своей деятельности руководствуется 442 – ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», и 48- ФЗ «Об опеке и попечительстве».

         Граждане, признанные нуждающимися в получении социальных услуг, в соответствии с индивидуальной программой имеют право на получение квалифицированной помощи специалиста-психолога, т.е. на получение социально- психологических услуг. Услугами психолога Учреждения пользуются также и приемные и опекаемые семьи по запросу, учащиеся МСХТ из числа сирот.

         Также психологом оказываются срочные социальные услуги, отработка сигнальных сообщений, установление причин острых ситуаций. По профилактике эмоционального выгорания психологом проведен ряд тренингов с сотрудниками Управления.

      В 2018 году проведено 287 индивидуальных психологических занятий (консультации, диагностика, психокоррекция, снятие эмоционального напряжения, занятия в условиях темной сенсорной комнаты).

   Анализ обращений:

· Проблемы подросткового периода - взаимодействие с родителями, ровесниками, слабая школьная мотивация, нарушения закона.

· Деструктивные семьи, чаще алкоголизм родителей.

· Трудности взаимопонимания в приемных и опекаемых семьях. 

· Эмоциональная усталость в семьях с ребёнком инвалидом

        Один раз в квартал психолог принимала участие в республиканском методическом объединении психологов профильных учреждений, на трёх из которых являлась докладчиком.

        С целью организации психологической поддержки безработных граждан психологом Учреждения проведены групповые тематические тренинги в КУ РА «Центр занятости населения Майминского района», в количестве 3 раз. 
       Приняла участие в Республиканском психологическом форуме «Горизонты психологии», который  проводился в с. Манжерок, организованный ППМПК «Бюджетное образовательное учреждение РА для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико - социальной помощи «Центр психолого-медико-социального сопровождения».

          В рамках межведомственного взаимодействия психологом Учреждения проведен психологический тренинг с социальными педагогами Майминского района по профилактике эмоционального выгорания.

          Психолог Учреждения повысила квалификацию на  курсах  «Технология социальной работы лицами с отклоняющимся поведением» и «Русский жестовый язык. Первый уровень».


С целью проведения профилактических правонарушений, проверки условий жизни несовершеннолетних и обследования жилищно-бытовых условий семей проведено  683 плановых и внеплановых выездных патронажа.

На 01.01.2018г. на профилактическом учете состояли 23 несовершеннолетних, в отношении которых проводилась индивидуально-профилактическая работа органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. На 01.12.2018г. количество несовершеннолетних состоящих на профилактическом учете снизилось до 10, в отношении которых продолжается индивидуально-профилактическая работа органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

В соответствии с Регламентом межведомственного взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в организации индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально опасном положении, утвержденным Распоряжением Правительства Республики Алтай от 23.04.2018 года № 220-Р проведены 26 межведомственных обследования условий жизни несовершеннолетних и их семей. 

Деятельность Учреждения направлена на профилактику правонарушений  несовершеннолетними, создание стабильных позитивных изменений в жизнедеятельности несовершеннолетних и его семьи, на создание оптимальных условий их существования, оказание социальной помощи и дополнительной государственной поддержки. 

УСПН Майминского района проводит беседы с несовершеннолетними, привлекает несовершеннолетних на мероприятия проводимые Учреждением, в том числе в социально-реабилитационный  клуб «Я сам», для детей и подростков находящихся в трудной жизненной ситуации. Встречи членов клуба проводятся ежемесячно. Охвачено более 90 несовершеннолетних.   

Основной целью работы клуба является профилактика подростковых правонарушений и их рецидивов;  оказание несовершеннолетним, попавшим в трудную жизненную ситуацию психолого-педагогической помощи, содействия в улучшении их социального положения,  психологического статуса, а также формирование ценностей направленных на здоровый образ жизни. В рамках деятельности клуба в течении 2018 года проводились психологические тренинги, информационные и развивающие занятия. Участники клуба привлекались к общественно значимым мероприятиям и акциям: весенняя неделя добра, георгиевская ленточка, белая лента, месячник пожилого человека, День матери, Декада инвалидов.  

В целях профилактики подростковых правонарушений и их рецидивов, оказание несовершеннолетним, попавшим в трудную жизненную ситуацию, содействия в улучшении их социального положения, а также психологического статуса заключено соглашение о сотрудничестве с АПОУ РА «Майминский сельскохозяйственный техникум». Основными направлениями сотрудничества являются выявление подростков, характеризующихся проблемным поведением на раннем этапе; правовое просвещение несовершеннолетних; формирование гармоничных и доверительных отношений между подростками и родителями. 

За текущий год проведены тренинги, беседы, игры на темы: «Мое окружение», занятия направленные на формирование интереса к здоровому образу жизни; на профилактику алкогольной и наркотической зависимости у подростков; «Патриотизм и как я его понимаю», в которых приняли участие более 30 несовершеннолетних. 

Для повышения эффективности деятельности по профилактике преступности и правонарушений несовершеннолетних, в том числе повторных, социализации и реабилитации несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом Учреждением с июля 2018 года  начата реализация Комплекса мер «Организация продуктивной социально значимой деятельности несовершеннолетних, находящихся в конфликте законом в Республике Алтай». Заключено соглашение с Управлением образования Администрации муниципального образования «Майминский район» и Региональным отделением Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» Республики Алтай  о межведомственном взаимодействии и сотрудничестве по созданию юнармейских движений, целью, которой является популяризация юнармейских движений и включение несовершеннолетних, состоящих на различных видах учета в органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.  

В целях  выявления детей на раннем этапе кризиса и оказания необходимой психологической, юридической помощи родителям и детям, для разрешения конфликтных ситуаций в семьях проведены собрания  с обучающимися на базе всех образовательных учреждений Майминского района. Проведен цикл тематических бесед с подростками в школах Майминского района на темы: «Мы за здоровый образ жизни», «О вреде употребления алкоголя несовершеннолетними и о пагубном его влиянии на детский организм», «Влияние никотина на формирующийся организм подростка», «Твое здоровье в твоих руках», «Здоровье – жизнь, а жизнь - движение» - 1005 человек.

При осуществлении патронажных выездов специалистами Учреждения проводятся индивидуально-психологические и социально-педагогические консультации с семьями,  находящимися в социально-опасном положении, семьями «группы-риска» и семьями на раннем этапе семейного неблагополучия, детьми в этих семьях. С семьями проведены профилактические беседы на темы: «Профилактика жестокого обращения в семье», «Права ребенка», «Здоровый образ жизни семьи», «О вреде употребления ПАВ», «Ответственное родительство», «Безопасность ребёнка», «Воспитание и контроль», «Воспитание без наказания», «Причины отклонений в семейном воспитании и их устранение», «Родитель и подросток», «Особенности воспитания в неполной семье», «Особенности полового созревания», «Принятие и исполнение родительской роли», «Что значит быть примером для своих детей», «Пример, роли и обязанности родителей в воспитании и развитии детей», «О вреде употребления спиртных напитков», «Ответственность за совершенные поступки». Беседы проведены с 493 родителями и несовершеннолетними.  

Каждой семье, где есть несовершеннолетние дети, предлагалось собрать документы на оздоровление.

Приняли участие в 26 заседаниях КДН и ЗП, рассмотрено 145 вопроса по защите прав и законных интересов несовершеннолетних, по итогам которых вынесено 229 постановлений. 

   
     В  КУ РА «Управление социальной поддержки населения  Майминского района»  состоит на учете  3206 граждан с инвалидностью                  из них, 3069 –  взрослые  инвалиды, 137 ребенок-инвалид. 

    За  2018 год  для получения комплексной реабилитации                                        в КУ РА «Реабилитационный центр для детей с ограниченными возможностями направлены – 128 детей, из них -  90 детей-инвалидов,                     10 детей и родителей прошли реабилитацию  в рамках дистационной абилитации из них 4 ребенка с инвалидностью.  На комплексную реабилитацию в АУ РА «Комплексный Центр социального обслуживания»  направлено  -  28 человек,  из них 20 - граждан  с инвалидностью.

По реализации мероприятий  ИПРА - Оказана консультативная помощь по социально–правовым вопросам, социально-средовой реабилитации, (обзвон  по выгрузке ИПРА)  в количестве  - 439 человек.

По назначению ежемесячной денежной компенсации за жилищно-коммунальные услуги (ЖКУ) обратилось граждан с инвалидность 401 человек, из них первично – 166 чел.

При поддержке Фонда поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации  и  Министерства труда, социальной защиты                           и занятости населения Республики Алтай  на базе БУ РА «Управление социальной поддержки населения  Майминского района»  состоялось обучение  6 детей с инвалидностью  в возрасте от 14 до 18 лет. Дети прошли  предпрофессиональную  подготовку и приобрели трудовые  навыки                        по  специальности – «Фотограф» в течение 3 месяцев.  В период обучения  были проведены выездные мероприятия,  30 марта 2018 года состоялся первый выпуск юных фотографов, 16 мая 2018 года была проведена выставка фоторабот в МБОУ ДО «Майминская детская школа искусств» под лозунгом: «Возможности безграничны!» Яркие, красочные работы ребят притягивали к себе  своим профессионализмом, талантом и жизнелюбием! Композиция, пейзажи, портреты, все работы были оригинальны. Безусловно, полученные знания и опыт пригодятся ребятам в жизни, а кто-то возможно сделает фотографию своей профессией. Дети в процессе обучения сдружились между собой, с удовольствием посещали каждое занятие, с радостью делились полученным опытом  и знаниями  со своими близкими. 

В дни весенних каникул Управлением социальной поддержки населения Майминского района совместно с КОУ РА «Школа – интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, им. Г.К. Жукова» было организовано и проведено культурно-досуговое мероприятие. За успехи в учебе, старание  и прилежное поведение, воспитанницам школы-интерната была подарена фотосессия  в  фотостудии «Ежевика». Данное мероприятие позволило девочкам отвлечься от привычных будней,  окунуться в мир ярких красок и получить заряд положительных эмоций.

31 мая 2018 года в рамках празднования Дня защиты детей, была организована экскурсия в АУ ДО РА «Детско-юношеская конноспортивная школа  им. А.И. Ялбакова.  Под чутким руководством тренера-преподавателя - Пушкаревой Елены Викторовны, ребята получили возможность познакомиться с лошадьми поближе, прикоснуться к ним  и угостить их сахаром  и  морковью.  После чего дети и родители с восторгом испытали  себя в роли наездников. Данные экскурсии имеют оздоровительный характер, так как взаимодействие с лошадью происходит на невербальном уровне, дети  с ограниченными физическими возможностями в процессе общения с лошадью выходят из состояния изоляции, лучше адаптируется                                      к окружающей действительности, приобретает веру в себя и становятся самостоятельнее. Дети и родители получили массу позитивных эмоций, заряд хорошего настроения.

1 июня 2018 года в День защиты детей специалистами Управления социальной поддержки населения Майминского района и председателем МООИ МР РА «Всероссийское  общество инвалидов»  -  Пислегиной Ириной Ивановной был организован  поздравительный патронаж 20 семей, воспитывающих  детей-инвалидов  тяжелой  формы. Данное мероприятие состоялось благодаря спонсорской поддержке не равнодушных людей.                                Детям были подарены игрушки, воздушные шарики и, конечно же сладкое угощение. 

22 июня 2018года  в очередной раз дети с ограниченными возможностями здоровья посетили конно-спортивную школу в г. Горно-Алтайске.  Специалисты АУ ДО РА «Детско-юношеская спортивная                  им. А.И. Ялбакова» провели увлекательную экскурсию для детей. Ребят знакомили с разными породами лошадей, рассказывали как правильно ухаживать, общаться и тренировать лошадь. В заключение              познавательно-оздоровительной  экскурсии   стало общение с  добрым  конём  по кличке Август.  Дети кормили его сахаром, морковью, гладили гриву,               а затем в благодарность за угощение, конь прокатил всех верхом. (Всего 12 детей-инвалидов).

С 25-27 июля 2018 г. БУ РА «Управление социальной поддержки населения  Майминского района» приняло участие в Парафестивале искусства и спорта «Мы раскрываем крылья» среди взрослых.                                           В составе команды от  Майминского района  участвуют 10 человек                         с ограниченными возможностями здоровья, под руководством директора БУ РА «УСПН Майминского района»  В.В. Павленко.

Учреждение принимало активное участие в акции по подготовке                         к новому учебному году «Соберём ребенка в школу – 2018 г.»                                       с привлечением общественных организаций и учреждений Майминского района, данной акцией были охвачены – 128 семей в них детей - 354 ребенка (многодетные семьи, неполные семьи, состоящие на профилактическом учете, семьи с детьми-инвалидами).

24 сентября 2018 года в Учреждении возобновлено  обучение                             9 детей с инвалидностью по предпрофессиональной программе                               по специальности «Фотограф» и  «Полиграфическое дело».

23 ноября 2018 года участие в Республиканском фестивале искусств               и ремёсел для детей с ограниченными возможностями здоровья  «Мастера» - 2 участника из Майминского района: Мезина Софья (с. Майма), Чинчикова Кристина (с. Кызыл-Озёк). 

В рамках проведения Всероссийской Декады инвалидов проведена благотворительная акция среди организаций Майминского района с целью оказания помощи семьям, воспитывающих детей-инвалидов                           «Подари ребёнку радость» в акции приняли участие 5 организаций, в том числе депутат Майминского районного Совета депутатов. Поддержка оказана на 19500 рублей. 

1 декабря 2018  года  состоялась увлекательная экскурсия                                 в Национальный Музей  им. А.В.Анохина. Экскурсию посетили  13 детей                с родителями.

03 декабря 2018 года  на сцене Майминского районного Центра культуры  состоялось  торжественное открытие IX Районного фестиваля творчества «Время творить добро», в рамках данного мероприятия была организована фотовыставка работ детей «Всё в твоих руках», обучающихся по программе предпрофессиональной подготовки                                              в фотостудии  «Ежевика».  

С 3 декабря  по 14 декабря - 20 детей с поражением опорно-двигательного аппарата закреплены на посещение плавательного бассейна               г. Горно-Алтайска по согласованию сторон.   

06 декабря 2018 года  в 14.30 ч. –  психологом учреждения проведено тренинговое занятие по профилактике эмоционального выгорания родителей, воспитывающих детей с инвалидностью.

06 декабря 2018 г. с 14.00 до 16.00 ч. – участие в составе жюри                    творческого  мероприятия  для граждан с инвалидностью и пожилых Караоке вечер в Центральной библиотеке с. Майма. 

06 декабря  2018г. в 17.00 ч. – состоялся Круглый стол «Взаимодействие Республики Алтай  с Фондом поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в реализации социально-значимых проектов».

07 декабря 2018 года в 11.00 до 15.00 ч. - Участие                                                                      в Межрегиональной Конференции «Вместе ради детей!», проводимой Фондом поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации                     и Министерством труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай в рамках реализации Комплекса мер                                               по предпрофессиональной подготовке детей-инвалидов и детей                                   с ограниченными возможностями  здоровья  Республики Алтай.

07 декабря 2018 года в 16.00 ч.  - участие в торжественном закрытии Республиканского фестивале искусств  и ремёсел для детей                           с ограниченными возможностями здоровья  «Мастера».

08 декабря 2018 года  на площади «Юбилейная» в центре с. Майма состоялась  досуговое мероприятие по канистерапии (фотосессия с собаками Хаски) из 15 приглашенных детей приняло участие - 9 детей в связи с резким похолоданием.

с 10 декабря 2018 года  состоялся выездной  патронаж                         «Поделись улыбкою своей» с посещением семей, воспитывающих   детей                       с тяжелой формой заболевания  на дому, патронажем были охвачены – 28 семей. Вручены подарки от спонсоров.

21 декабря 2018 года участие и сопровождение  взрослых граждан                   с инвалидностью Майминского района на Республиканскую елку                               в Национальный драматический театр   им. П.В. Кучияк.

24 декабря 2018 года  участие в Новогодней ёлке детей-инвалидов Майминского района в Центре культуры с. Майма.

27 декабря 2018 года участие в Новогоднем празднике граждан                          с инвалидностью, организованным Местной организацией инвалидов Майминского района Республики Алтай Всероссийского общества инвалидов.

Специалисты отделения принимали также  активное участие в подготовке и проведении мероприятий, посвященных  Дню Победы 9 мая,  Дню социального работника, Дню любви и верности, Месячнику пожилого человека.


В соответствии с Постановлениями  Правительства  РА № 104 от 08.06.2010г. и  № 48 от 17.03.2011г.  возраст детей подлежащих оздоровлению от 7 до 15 лет. 

В соответствии с Постановлением Правительства РА от 17 марта 2011г. № 48 (в ред. Постановлений Правительства РА от 27.11.2017 № 314) «Об организации отдыха и оздоровления детей в 2017 году в Республике Алтай» утверждена средняя стоимость путевки в загородные лагеря отдыха и оздоровления детей, детские образовательные центры РА, расположенные на территории РА в размере 13016  руб. (в 2017 году – 12 515 руб.). Увеличение на 4 %.

Оплата стоимости набора продуктов питания в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием и организацией двухразового питания в размере 142 руб. (в 2017 году – 137 руб.), увеличение составляет 3,6 %.

 В 2018 году для оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, выделены средства из республиканского бюджета в размере 720 480 руб., в том числе доставка детей к месту отдыха и обратно в размере  243360 руб. (39 000 руб. выделены на проезд дополнительно) и на  лагеря с дневным пребыванием на базе общеобразовательных учреждений - в размере 477 120 руб. 

В целях организации отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в летний период 2018 года Бюджетным учреждением Республики Алтай «Управлением социальной поддержки населения» организован отдых детей льготных категорий граждан, состоящих на учете в учреждении, по следующим направлениям: 

в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием оздоровлено 160 детей. Управлением проведен запрос котировок на оказание услуг по организации питания для детей находящихся в трудной жизненной ситуации в результате, которого был подписан контракт с ИП Малчиновой Л.К., на сумму 477 120 руб.;

в загородных лагерях отдыха (ДОЛ «Манжерок» - 8, «Лебедь»-20, ДОЛ на базе РРЦ-5) оздоровлено 33 ребенка;

в санаториях («Сосновый бор» - 18; Клиника восстановительной медицины «Медикал эстейт» - 18 детей) оздоровлено 36 детей;

в профильных сменах («Я гражданин России» - 10, «Пилигрим» -6, Военно-патриотическая смена «Рубеж» -8, «Зажги свою звезду» - 17, «Ералаш» -6, Спортивная смена «Беловодье»-18) оздоровлено 65 детей. 

Всего охвачено в летний период через УСПН Майминского  района 294 детей.

Летняя оздоровительная кампания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей:

оздоровлено 37 детей детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в детских оздоровительных лагерях («Беловодье» - 5, «Манжерок» -17) в санаториях («Алтай» - 15). Всего на учете в отделении опеки и попечительства на профилактическом учете состоят 170 детей, из них подлежат оздоровлению по возрасту – 86 детей.

Особое внимание уделено отдыху и оздоровлению несовершеннолетних состоящих на профилактическом учете в Учреждении в количестве – 24 несовершеннолетних.

На 01.09.2018 г. всего 57 детей проживают в семьях категории «социально-опасные семьи», из них 39 детей подлежат оздоровлению по возрасту. Всего 30 детей проживают в семьях категории «раннего выявления неблагополучия», из них 17 детей подлежат оздоровлению по возрасту.

Так в лагерях с дневным пребыванием на базе общеобразовательных учреждений отдохнуло 26 детей. 

в профильной военно-патриотической смене «Я – гражданин России!» на базе АО «УТЦ «Семинский перевал» (с 04.06.2018-18.06.2018) принял участие 1 ребенок;

В профильной смене «Пилигрим» (с 15.08.2018 – 28.08.2018) приняли участие 4 детей;

1 несовершеннолетний был оздоровлен в детском оздоровительном лагере «Манжерок»;

3 несовершеннолетних были оздоровлены в АУ ДО «ДОЛ «Лебедь» (с 10.06.2018-30.06.2018)

3 несовершеннолетних, направленных в ДОЛ в целях оздоровления, получили медотвод.

Итого, общее количество охваченных летним отдыхом детей в 2018 году, состоящих на профилактическом учете в Управлении составляет: 35 детей. 

При Учреждении организована работа тренажерного зала «Формула успеха». Зал отремонтирован и приобретен необходимый спортивный инвентарь. Работа спортивного зала направлена на поддержание физического здоровья, как пожилых граждан, так и молодых людей. 


 Опека и попечительство

Отделение опеки и попечительства БУ РА «УСПН Майминского района» осуществляет деятельность по опеке и попечительству над несовершеннолетними и совершеннолетними недееспособными гражданами с 01 августа 2013 г. на основании приказа Министерства труда и социального развития Республики Алтай № П/240 от 07.11.2013 г.

      Основная деятельность отделения опеки и попечительства направлена на:

· обеспечение защиты имущественных и личных неимущественных прав и законных интересов несовершеннолетних, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, нуждающихся в помощи государства, а также совершеннолетних дееспособных лиц, которые по состоянию здоровья не могут самостоятельно осуществлять свои права и выполнять обязанности совершеннолетних лиц, признанных судом недееспособными или ограниченно дееспособными, над которыми установлена опека и (или) попечительство. 

·  осуществление контроля за сохранностью имущества и управлением имуществом граждан, находящимся под опекой или попечительством либо помещенных под надзор в образовательные организации, медицинские организации, организации, оказывающие социальные услуги, или иные организации, в том числе для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

·  обеспечение контроля в пределах предоставленных законодательством полномочий за содержанием, воспитанием, обучением детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет. 

·  обеспечение соблюдения (исполнения) органом опеки и попечительства обязательных для исполнения требований законодательства Российской Федерации и Республики Алтай в области опеки и попечительства.

·  обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и улучшение их жилищных условий в соответствии с Жилищных Кодексом Российской Федерации, Федеральными и республиканскими программами. 


В течение года на учёте в отделении состояло 163 ребенка, из них 34 ребенка-сироты и 129 детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе 5 детей с ограниченными возможностями здоровья. 


Специалистами отделения опеки и попечительства по выездному плану условий жизни несовершеннолетних опекаемых (подопечных) и исполнения опекунами (попечителями) обязанностей по опеке (попечительству) проверено 348 несовершеннолетних подопечных в 234 семьях. 


На 153 детей выплачивались денежные средства на содержание в размере 6325 рубля, из них 73 ребенка находились под опекой и 90 детей в приемной семьях.  Опекунам, воспитывающим детей в приемных семьях дополнительно выплачивается ежемесячное вознаграждение в размере 4077 рублей за каждого ребенка. Также на учете в отделении находится 7 семей усыновителей, в них воспитывается 10 детей.


Также в отделении опеки и попечительства состоит 67 недееспособных граждан или не полностью дееспособных граждан. В течение года проведено 78 плановых проверок обследований жилищно-бытовых условий проживания граждан, признанных судом недееспособными или не полностью дееспособными.


В отчетном 2018 году проведено 19 заседаний комиссии по опеке и попечительству, на которой решались следующие вопросы: выдача заключений о возможности быть кандидатом в опекуны, приемные родители, усыновители; передача детей в замещающие семьи, помещение детей в учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; выдача заключения о возможности временной передачи в семьи граждан, постоянно проживающих на территории Российской Федерации.


Всего выдано 25 заключений из них:

· о возможности быть кандидатом в опекуны – 4

· о возможности быть кандидатом в усыновители  – 2

· о возможности быть кандидатом в приемные родители – 14

· о возможности временной передачи в семьи граждан, постоянно проживающих на территории Российской Федерации – 5.

           В 2018 год передано на воспитание в замещающие семьи 50 детей:

· под предварительную работу – 18 детей;

· в приемную семью – 22 детей;

· под опеку – 10 детей.


Поставлено на учет в 2018 году 29 детей (6 детей переданы на безвозмездную форму опеки, 11 детей по договору о приемной семье, 12 несовершеннолетних переданы под предварительную опеку).


Снято с учета 23 ребенка (14 по достижению совершеннолетия, 2 детей помещены под надзор в образовательную организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 7 детей выбыли к родителям). 


Предъявлено в суд заключений всего - 59, из них:

· о месте жительства детей – 9

· об участии в воспитании детей отдельно проживающих родителей – 3

· о защите других личных и имущественных прав детей – 47.


В 2018 году поставлены на очередь на получение жилого помещения – 18 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, подлежащих обеспечению жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений.


В 2018 году было осуществлено 226 проверок специализированного жилого помещения.


За отчетный год обеспечены жилыми помещениями – 25 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа.


За отчетный 2018 год отделением опеки и попечительства было выявлено 37 несовершеннолетних детей, оставшихся без попечения родителей, из них:

 •
помещены в КОУ РА «Школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей им. Г.К. Жукова» - 11;

•
определены в медицинские организации – 8 детей, которые после проведения профилактической работы с законными представителями возвращены в семьи;

•
устроены в замещающие семьи под опеку (попечительство)/приемные семьи -18 детей;


В 2018 году 10 родителей лишены родительских прав в отношении 11 детей (2 детей определены в школу-интернат, 3 ребенка остались в кровных семьях, 6 детей переданы в замещающие семьи) из них 3 родителя ранее состояли на профилактическом учете в органах и учреждениях системы профилактики МО «Майминский район» в категории «социально-опасная семья». За это же период 6 родителей ограничены в родительских правах в отношении 13 детей (6 детей определены в школу-интернат, 4 ребенка остались в кровной семье, 3 ребенка переданы в замещающие семьи), из них 2 родителя состоял на профилактическом учете в органах и учреждениях системы профилактики МО «Майминский район» в категории «социально-опасная семья».

В целях формирования позитивного образа кровной семьи, положительной мотивации ребенка и родителей на восстановление детско-родительских отношений 2018 году родителям, лишенным родительских прав, ограниченным в родительских правах были проведены консультации, оказано содействие в сборе, оформлении необходимых документов и помощь в подготовке исковых заявлений, в результате чего 2 родителя восстановились в родительских правах и 1 родитель отменил ограничение в родительских правах.  


Отделением опеки и попечительства в соответствии с планом реализации мероприятий («дорожной карты») по обеспечению сокращения численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, состоящих в региональном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей, на 2017-2018 годы, утвержденным приказом Министерства труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай от 03 мая 2017 г. № П/117 проводит следующие мероприятия: 

• информирует граждан о формах семейного устройства детей и дополнительных гарантиях замещающим семьям, реализуемых на территории МО «Майминский район». В течение года оказано 45 консультаций гражданам, желающим принять ребенка, оставшегося без попечения родителей в замещающую семью.

•   размещает в газете «Сельчанка» в рубрике под названием «Найди меня, мама!» фотоочерки о детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей (за 2018 год размещено 11 фотоочерков);

•  обновляет в региональном банке данных фотографии и информацию о детях, оставшихся без попечения родителей согласно срокам, утвержденным Приказом Министерства образования и науки РФ от 17 февраля 2015 г. N 101 "Об утверждении Порядка формирования, ведения и использования государственного банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей"

•  направляет кандидатов для прохождения подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей в школу приемных родителей (в 2018 году обучено 9 кандидатов);

•    организует работу по временной передаче воспитанников организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в семьи граждан на период каникул, выходных или нерабочих праздничных дней (в 2018 год 5 граждан, проживающих в Майминском районе, выразили желание принять ребенка в семье на период летних каникул).


В соответствии со ст.47 ГПК РФ органы опеки и попечительства в 2018 г. принимали участие в 53 судебных процессах. Участвовали в допросах несовершеннолетних в качестве законного представителя – 7 раз.


В учреждении ведет свою работу Клуб замещающих семей «Доверие», членами которого являются не только действующие опекуны так и кандидаты в опекуны или приемные родители.


Цель Клуба - повышение авторитета семьи в обществе и распространение положительного опыта семейных отношений в замещающей семье, создание условий для нормального развития и формирования личности ребенка, воспитывающегося в замещающей семье. Заседание Клуба проходит один раз в месяц. С начала 2018 года было проведено 5 заседаний. В январе – круглый стол «День опекуна». Основная идея мероприятия: повышение юридической грамотности замещающих родителей в областях законодательства РФ, улучшение психологического климата в замещающих семьях, выстраивание доверительных отношений между родителями и детьми. Также участники делились своим опытом, обсуждали интересующие их вопросы. В феврале был организован выезд опекунов (приемных) родителей и их подопечных в с. Урлу-Аспак на праздник Чага-Байрам. Целью данного мероприятия являлось изучение традиционной культуры алтайцев, эстетическое воспитание подрастающего поколения, сохранение и возрождение народных традиций и обрядов своей малой Родины среди детей и старшего поколения. В канун самого весеннего праздника было проведено мероприятие, посвященное празднику 8 марта «И тает лед, и сердце тает!». Гости были рады общению, приобрели новых знакомых, получили заряд положительных эмоций, массу комплиментов и пожеланий. В апреле был проведен флешмоб, посвященный Дню здоровья. В мае - конкурс асфальтовой живописи, посвященный празднику дня Победы.


08.09.2018 г. была организована экскурсия в ботанический сад «Чистый луг»,  с. Камлак, где опекаемые дети познакомились с традиционными и редкими видами растений, характеризующими все почвенно-климатические зоны Горного Алтая и Сибири.


 02.10.2018 г. состоялась встреча в интерьерной фотостудии «Ежевика», в которой был проведен Мастер-класс по фотографированию и изготовлению полиграфической продукции.


22.11.2018 г. в рамках празднования международного дня матери была организована встреча с практикующим психологом Корчугановой Еленой Николаевной, которая провела для замещающих мам психологический тренинг на тему: «Мой ребенок – подросток», а также ответила на их многочисленные вопросы, возникающие в ходе встречи. 


20.12.2018 г. в преддверии Нового года замещающие родители совместно с подопечными приняли участие в мастер-классе «Изготовление новогодней игрушки своими руками».

            Охрана труда

Основные виды производства МО «Майминский район»:пищевая промышленность, строительство, деревопереработка, молочное скотоводство, птицеводство, хмелеводство, садоводство, овощеводство и пчеловодство и др.
Общая численность работающих на предприятиях МО «Майминский район» по данным мониторинга и  Фонда социального страхования по Республике Алтай  на 2018 год составляет 6 381 человек. Рабочих мест  по данным мониторинга на крупных и средних предприятиях района на сегодняшний день 6233.

На территории Майминского района действует 322 предприятия  всех форм собственности, использующих труд двух и более наемных рабочих,  в том числе 104 предприятия с численностью более 10 работающих, из них 24 с численностью работающих более 50 человек (2016- 25 предприятий).  Прекратили свою деятельность - ООО «Парламент», ООО «Тайга-коллектив», ООО «Керамзит», ОАО «Завод по переработке ТБО».

3. Всего на предприятиях МО «Майминский район» 126 специалистов, из них 22 специалиста штатные. По итогам 2017 года в отчетности числился 18 штатных специалистов по охране труда. Общее количество штатных специалистов по охране труда составляет 91% от положенного.

В районе действует 24 предприятий различной формы собственности с численностью работников более 50 человек, 22 из которых имеют  штатных специалистов по охране труда. На 6 предприятиях совмещение.

На крупных и средних предприятиях различной форм собственности, созданы и действуют 106 комиссий по охране труда, которые в своей деятельности руководствуются законодательными и иными нормативными актами по охране труда, коллективным договором и соглашением по охране труда, а также локальными нормативными документами.

В ходе  проводимого мониторинга организация охраны труда на предприятиях района реально действующими, то есть имеющими итоговые документы своей работы, можно признать 36  Комиссий по охране труда.Созданные на предприятиях  МО «Майминский район» Комиссии, планируют и осуществляют мероприятия направленные на улучшение условий охраны труда, совместно со специалистами  и  уполномоченными по охране труда. Осуществляют контроль  условий труда на рабочих местах; за правильностью применения работниками средств индивидуальной  и коллективной защиты; своевременной и полной выдачей специальной одежды, обуви, моющих средств. Планируют и контролируют мероприятия по охране труда; участвуют в расследовании несчастных случаев; в соответствии с установленным порядком, подготавливают материалы и участвуют в проведении специальной оценки условий труда.

Обучение и проверка знаний по охране труда и безопасным приемам работы проводится на предприятиях, где  имеются сложные производственные процессы, проводимые работы связаны с опасностью получения травм. Руководители, специалисты по охране труда совместно с членами Комиссий по обучению систематически проводят занятия с работниками, проверяют у них знания по вопросам связанным с безопасностью труда, оказанию первой медпомощи. На многих предприятиях имеются действующие уголки охраны труда, с размещенной на них документацией и брошюрами по основам безопасности труда и оказанию медицинской помощи пострадавшим.                 Руководители вновь организованных предприятий малого и среднего бизнеса, а тем более индивидуальные предприниматели использующие труд наемных работников не уделяют серьезного внимания организации обучения и проверки знаний безопасности труда, хотя и проводят основные мероприятия по охране труда на своих предприятиях.

Комиссии по обучению и проверки знаний безопасным методам и навыкам работ, созданы на 57 предприятиях. Недостатки в работе остальных Комиссий сводятся в основном к отсутствию систематичности деятельности, не должному ведению документации, отсутствию итоговой документации проверки знаний.  Целью работ в данном направлении на предстоящий период будет оказание методической помощи в организации работы Комиссий по обучению и рекомендации создания таких Комиссий на предприятиях, где они отсутствуют.

Производственный травматизм:

По данным Государственного учреждения региональное отделение Фонда социального страхования РФ по Республике Алтай на 18.12.2018 года, на предприятиях района работниками получено 3 травмы на рабочих местах (в 2017 году- 8 производственных травм). Все травмы легкой степени.

- на основе межотраслевых и отраслевых типовых инструкций по охране труда, разрабатываются инструкции по охране труда для каждого рабочего места, с которыми знакомятся работники при проведении первичного и повторного инструктажа по охране труда. Так же при изменении условий труда на рабочем месте проводятся внеплановые инструктажи с внесением изменений в инструкции, а при выполнении отдельных видов работ проводятся и целевые инструктажи;

- в соответствии с Типовыми отраслевыми нормами проводятся проверки выдачи  работникам бесплатной специальной одежды, обуви и другие положенные средства индивидуальной защиты, а также моющие и дезинфицирующие средства.

- в рамках работы Районной межведомственной комиссии по охране труда, вопрос профилактики производственного травматизма находится под постоянным контролем;

Обучение и проверка знаний по охране труда:

На 31 января 2019 года прошли обучение и проверку знаний по охране труда, на базе аккредитованных организаций 101 работников предприятий района (в 2017 году - 81 работник, рост на 19 %), (за 9 мес.2016- 80 работников, рост на 20%).

На отчетный период 283 руководителя предприятий района имеют действительные удостоверения по обучению основам охраны труда, то есть 87 % от общего числа руководителей.  В тот же период 2017 года 258 руководителей предприятий района, имели действительные документы по охране труда рост на 10%, в 2016 году было обучено 238 руководителей, рост на 15%. Низкий охват обучением специалистов и руководителей по охране труда, отмечается  у индивидуальных предпринимателей в  разных  видах экономической  деятельности (торговля, сельское хозяйство). На заседаниях районной межведомственной комиссии по охране труда, на постоянном контроле держится вопрос обучения и проверки знаний по охране труда.

КУ РА  «Управление социальной поддержки населения Майминского района» организовало и провело обучение по охране труда 2 групп руководителей и специалистов, в АНО ДПО Горно-Алтайский
 УЦПК ЖКХ. Для полного выполнения показателя по обучению основам охраны труда необходимо, в дальнейшем организовывать и проводить обучение руководителей и специалистов по охране труда в МО «Майминский район».

Всего на сегодняшний день проведена специальная оценка условий труда  (аттестация рабочих мест) на 185 предприятиях (2017- 163). Процент охвата предприятий закончивших работу по аттестации рабочих мест составляет 58,% от всех находящихся в районе. Проведена аттестация и специальная оценка  4901 рабочих мест, что на 2,1% больше чем в прошлом году (4798), на них трудится 3004 работников, рост на 14 % (в сравнении с 2017- 2571), 1145 из которых женщины (2017- 1100). На заседаниях районной комиссии по охране труда на постоянном контроле держится вопрос о проведении специальной оценки условий труда на предприятиях и учреждениях МО «Майминский район». Руководители и специалисты по охране труда информируются об обязательном проведении СОУТ на рабочих местах и об ответственности за нарушение работодателем установленного порядка проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах или ее не проведение. На сайте МО «Майминский район», КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района» размещена статья об обязательном прохождении процедуры специальной оценки условий труда.

Для достижения плановых показателей, направляются  информационные  письма работодателям МО «Майминский район»  о возможности проведения специальной оценки условий труда с указанием стоимости процедуры и  включены ли аккредитованные организации, проводящие СОУТ, в реестр Минтруда России. Проводятся совместные проверки работодателей с прокуратурой и отделом труда Майминского района, на счет организации охраны труда и проведения специальной оценки условий труда.

В первом квартале 2018 года проведена проверка организации охраны труда в предприятиях туристического бизнеса, где было обследовано 25 организаций туризма на территории Майминского района. По всем выявленным  нарушениям оказана методическая помощь работодателям.

По данным проводимого мониторинга план/перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда и перечень основных мероприятий, согласно  приказа Минздравсоцразвития №181 от 01.03.2012г., имеются у 122 предприятий и учреждений МО «Майминский район». На двести двадцати трех рабочих местах улучшены условия труда, подтвержденные наличием протоколов повторной оценки условий труда.  Предварительные и периодические медицинские осмотры работников занятых на рабочих местах с вредными и опасными условиями труда.
В соответствии с планом работы районной межведомственной комиссии по охране труда на 2018 год, был рассмотрен вопрос об организации и результатах проведения периодических медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными и опасными условиями труда в 2017 году. Представители организаций и учреждений не прошедших профосмотр, будут приглашены на заседание комиссии для принятия мер и объяснения причин не прохождения периодических медицинских осмотров и пути их устранения.
Также 27.04.2018г., проведен семинар-совещание по вопросу зачтения результатов диспансеризации в периодические медицинские осмотры.

Обеспеченность работников предприятий района за  2018 год бесплатно выдаваемой спецодеждой, специальной обувью и средствами индивидуальной защиты составляет 89,0% от потребности (2017- 87%). На 90-100% от нормативной потребности в средствах индивидуальной защиты обеспечены работники здравоохранения, лесного хозяйства, государственного управления, финансовые учреждения. Слабый уровень обеспеченности работников бесплатной спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты отмечается в отрасли сельского хозяйства, торговли и  индивидуальные предприниматели малого и среднего бизнеса.

В целях вовлечения большего количества предприятий выполнения ст.221 ТК РФ, на  сайте КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района» опубликована статья об обновлении перечня профессий, где выдаются средства индивидуальной защиты. В рамках районной межведомственной комиссии по охране труда, проводились проверки строительных организаций, предприятий сельского хозяйства, индивидуальные предприниматели  района на предмет обеспеченности средствами индивидуальной защиты.

На территории района 20 предприятий переоформили устаревшие коллективные договора. Всего на 01.10.2018 года действует 71 коллективных договоров, в которых имеется раздел по охране труда. За девять  месяцев 2018 года, ведущим инженером КУ РА «Управления социальной поддержки населения Майминского района», проведена проверка раздела охрана труда 5 коллективных договоров учреждений Майминского района на предмет соответствия раздела охрана труда, действующему законадательству. Численность работников охваченных коллективными договорами составляет  4520 человек, то есть составляет 73% от общего количества работающих на территории района.

Коллективные договора перед согласованием в отделе труда Администрации района в обязательном порядке предоставляются в КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района» ведущему специалисту по охране труда для ознакомления с разделом охрана труда, после чего в большинстве случаев специалистами по охране труда предприятий, по рекомендации ведущего специалиста вносятся дополнения и изменения в данный раздел.

Количество коллективных договоров, имеющих соглашение по охране труда в которые включены мероприятия, направленные на развитие  физической культуры и спорта не имеется.

Расход средств на охрану труда:

Общая сумма средств израсходованных на охрану труда организациями Майминского района на 01 октября 2018 года составляет 19591184 рублей (2017- 11784996), на одного работающего в среднем 3172  рублей (2016- 2478  рублей).

Информация о возможности подачи заявления в Фонд социального страхования до 01 августа 2018 года на возврат 20 % сумм страховых взносов перечисленных предприятиями в текущем году размещена на сайте МО «Майминский район» и КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района». Руководителям крупных и средних предприятий информация направлена факсимильной связью и на электронный адрес. 27.04.2018г.,  проведен семинар с работодателями района о возможности использования средств фонда социального страхования.

При проведении обследований предприятий ведущим инженером КУ РА «Управления социальной поддержки населения Майминского района» возможность возмещения 20 % сумм страховых взносов постоянно доводится до руководителей обследуемых предприятий.

В рамках работы районной межведомственной комиссии был рассмотрен вопрос использования работодателями 20%  страховых отчислений на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, где крупным производственным предприятиям, отделу образования было предложено организовать данную работу до 27.07.2018 года.

Также на 27.04.2018 года в актовом зале Администрации МО «Майминский район» проведено  итоговое совещание по предупредительным мерам с руководителями учреждений МО «Майминский район», где присутствовало 50 руководителей и специалистов по охране труда.

В ходе выполнения организационных мероприятий по вопросам охраны труда, направленных на снижение производственного травматизма и предотвращения профессиональной заболеваемости проведена следующая работа:

31.01.2018г., на муниципальном уровне разработан план мероприятий («Дорожная карта») для ликвидации причин производственного травматизма на территории Майминского района, с ежеквартальным отчетом о проделанных мероприятиях.


В целях улучшения условий труда, сохранения жизни и здоровья работающих, в соответствии с постановлением от 9 апреля 2013 года № 56 Администрации муниципального образования «Майминский район». Районной ведомственной программой «Улучшения условий и охраны труда в муниципальном образовании «Майминский район» на 2011-2018г.г.». а так же для совершенствования  работы служб охраны труда предприятий, учреждений, организаций по реализации основных направлений государственной политики в области охраны труда Администрация района, совместно КУ РА «Управлением социальной поддержки населения Майминского района»   организовано проведение  ежегодного итогового этапа смотра-конкурса среди предприятий, организаций, учреждений муниципального образования  на лучшую организацию охраны труда. Руководители пятнадцати предприятий приняли решение участвовать в конкурсе и до 30.01.2018 года  направили представления с информацией о своей деятельности по охране труда.

05.12.2017. В актовом зале  администрации района состоялось плановое Совещание с главами сельских поселений и руководителями служб муниципального образования под председательством Главы Администрации Майминского района. 
        В заседании приняли участие директор и специалист по охране труда КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».
Директор КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района» представила доклад о деятельности КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района» по вопросам охраны труда за одиннадцать месяцев 2017 года.
30.07.2017г., на уровне  муниципального образования совместно с ООО «Атон-Эклбезопасность»  подготовлен и проведен,     семинар-совещание по документам определяющие государственные нормативные требования охраны труда, вопросы соблюдения законодательства об охране труда, экологическая безопасность,  с работодателями и специалистами по охране труда Майминского района, где присутствовало 35 работников.
В рамках празднования Всемирного дня охраны труда для участия во Всероссийской неделе охраны труда в городе Сочи, от  МО  «Майминский район» был направлен 1 делегат (филиал ПАО «МРСК Сибири»).

В целях формирования положительного образа безопасности человека на всех этапах его жизни, членов семьи, уважения к труду, проводится муниципальный конкурс детского рисунка «Безопасный труд глазами детей» приуроченный к Всемирному дню охраны труда, где работы занявшие призовые места в возрастных категориях, были  направлены на республиканский конкурс по охране труда.
Объявлен смотр-конкурс по охране труда «На лучшую службу охраны труда среди предприятий и организаций  Майминского района в 2018 году».

Проведено обучение по охране труда руководителей и специалистов предприятий в  первом, втором   квартале   2018 года. Обучение прошли 101 работник, в т.ч. 15 руководителей.

Для информирования всех руководителей и работников предприятий района  размещена статья по организаций мероприятий посвященных «Всемирному дню охраны труда»   на сайте  КУ РА «Управления социальной поддержки населения Майминского района» и МО «Майминский район».

Совместно с отделом экономики МО «Майминский район», было обследовано 25 организаций туристического бизнеса на территории Майминского района на предмет организации охраны труда. В процессе  проведения оценки состояния условий охраны труда  была оказана методическая помощь организациям туристического бизнеса, расположенным на территории МО «Майминский район»  ведущим специалистом по охране труда КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».

За  2018 год  совместно с прокуратурой района и отделом труда МО «Майминский район» было проведено 9  проверок на предприятиях и учреждениях района на предмет организации  охраны труда. Проверки проводились в отраслях строительства,  промышленности, торговли и индивидуальные предприниматели. В ходе проведения проверок оказывалась организационно-методическая помощь по вопросам организации безопасности труда.

Выявлено 33 нарушений, основными из которых являются:

- не проводится СОУТ;

- отсутствие или неправильное ведение журналов регистрации инструктажей и несчастных случаев на производстве, инструкции по охране труда;

- несвоевременное проведение инструктажей по охране труда;

- не обучен руководитель учреждения либо специалист по охране труда;

- отсутствуют документы на  выдачу средств индивидуальной защиты;

В ходе проведения обследований  по данным вопросам по выявленным недоработкам оказывалась организационно-методическая помощь работодателям.

Так на все проверенные предприятия направлены образцы коллективных договоров, образцы заполнения журналов регистрации инструктажей и несчастных случаев на производстве, инструкции по охране труда, типовые нормы бесплатно выдаваемой спецодежды и порядок ее выдачи, порядок прохождения медосмотров, нормы выдачи моющих средств.

Организация работы районной межведомственной комиссии по охране труда.

В муниципальном образовании «Майминский район» на основании Положения «О районной межведомственной Комиссии по охране труда», утвержденного постановлением № 154 администрации МО «Майминский район» от 24 июня 2010 года создана и действует районная Межведомственная Комиссия по охране труда. В 2018 года работа Комиссии проводилась в соответствии с утвержденным Планом.

В указанный период проведено четыре  заседания районной межведомственной комиссии по охране труда. Заседания состоялись: 29.03.2018г.,12.07.2018г.,27.09.2018г. ,14.12.2018г.

В рамках подготовки вопросов на заседания комиссии по охране труда было проведено обследование  более 50 предприятий, выявлено 25 замечаний.

                                  РЕШИЛИ (единогласно):
Информацию принять к сведению, оказывать в данном вопросе  информационную поддержку КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».
По второму вопросу повестки дня выступила Бельбекова А.А. -заместитель директора КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».

. На 01.01.2018г. на профилактическом учете состояли 23 несовершеннолетних, в отношении которых проводилась индивидуально-профилактическая работа органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 
На 01.12.2018г. количество несовершеннолетних состоящих на профилактическом учете снизилось до 10, в отношении которых продолжается индивидуально-профилактическая работа органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 


В целях проверки условий жизни несовершеннолетних и обследования жилищно-бытовых условий семей проведено  683 плановых и внеплановых выездных патронажа.


В соответствии с Регламентом межведомственного взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в организации индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально опасном положении, утвержденным Распоряжением Правительства Республики Алтай от 23.04.2018 года № 220-Р проведены 26 межведомственных обследования условий жизни несовершеннолетних и их семей. 


Деятельность Учреждения направлена на профилактику правонарушений  несовершеннолетними, создание стабильных позитивных изменений в жизнедеятельности несовершеннолетних и его семьи, на создание оптимальных условий их существования, оказание социальной помощи и дополнительной государственной поддержки. 


УСПН Майминского района проводит беседы с несовершеннолетними, привлекает несовершеннолетних на мероприятия проводимые Учреждением, в том числе в социально-реабилитационный  клуб «Я сам», для детей и подростков находящихся в трудной жизненной ситуации. Встречи членов клуба проводятся ежемесячно. Охвачено более 90 несовершеннолетних.   


За текущий год проведены тренинги, беседы, игры на темы: «Мое окружение», занятия направленные на формирование интереса к здоровому образу жизни; на профилактику алкогольной и наркотической зависимости у подростков; «Патриотизм и как я его понимаю», в которых приняли участие более 30 несовершеннолетних. 


Для повышения эффективности деятельности по профилактике преступности и правонарушений несовершеннолетних, в том числе повторных, социализации и реабилитации несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом Учреждением с июля 2018 года  начата реализация Комплекса мер «Организация продуктивной социально значимой деятельности несовершеннолетних, находящихся в конфликте законом в Республике Алтай».


В целях  выявления детей на раннем этапе кризиса и оказания необходимой психологической, юридической помощи родителям и детям, для разрешения конфликтных ситуаций в семьях проведены собрания  с обучающимися на базе всех образовательных учреждений Майминского района. Проведен цикл тематических бесед с подростками в школах Майминского района на темы: «Мы за здоровый образ жизни», «О вреде употребления алкоголя несовершеннолетними и о пагубном его влиянии на детский организм», «Влияние никотина на формирующийся организм подростка», «Твое здоровье в твоих руках», «Здоровье – жизнь, а жизнь - движение» - 1005 человек.


При осуществлении патронажных выездов специалистами Учреждения проводятся индивидуально-психологические и социально-педагогические консультации с семьями,  находящимися в социально-опасном положении, семьями «группы-риска» и семьями на раннем этапе семейного неблагополучия, детьми в этих семьях. С семьями проведены профилактические беседы на темы: «Профилактика жестокого обращения в семье», «Права ребенка», «Здоровый образ жизни семьи», «О вреде употребления ПАВ», «Ответственное родительство», «Безопасность ребёнка», «Воспитание и контроль», «Воспитание без наказания», «Причины отклонений в семейном воспитании и их устранение», «Родитель и подросток», «Особенности воспитания в неполной семье», «Особенности полового созревания», «Принятие и исполнение родительской роли», «Что значит быть примером для своих детей», «Пример, роли и обязанности родителей в воспитании и развитии детей», «О вреде употребления спиртных напитков», «Ответственность за совершенные поступки». Беседы проведены с 493 родителями и несовершеннолетними.  

                                               РЕШИЛИ (единогласно):


Информацию принять к сведению, оказывать в данном вопросе  информационную поддержку КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».

По третьему вопросу повестки дня выступала Данилова В.Н..-заместитель директора КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».


Согласно  Федеральному закону от 28 декабря 2017г. № 418-ФЗ «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей»,  гражданам с 1 января 2018 года  выплачивалась  ежемесячная выплата в связи с рождением первого ребенка»,  если размер среднедушевого дохода семьи не превышал 1,5-кратную величину прожиточного минимума трудоспособного населения,  утвержденного на II квартал 2017 года  

Для трудоспособного населения прожиточный минимум составлял 10 200 рублей, а из расчета 1,5 кратной величины – 15 300 рублей.  Например, если состав семьи состоял из трех человек, то среднемесячный доход семьи не должен был превышать 45 900  рублей.

Ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого  ребенка осуществлялась в размере прожиточного минимума, установленного во II квартале 2017 года для детей,  и  ее размер составлял 9954 рублей.

Ежемесячная выплата  осуществляется со дня рождения ребенка, если обращение за ее назначением последовало не позднее шести месяцев со дня рождения ребенка.  В остальных случаях ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка осуществляется со дня обращения за ее назначением.


Выплата назначается на срок один год. По истечении этого срока гражданин подает новое заявление о назначении указанной выплаты на срок до достижения ребенком возраста полутора лет, а также представляет документы (копии документов, сведения), необходимые для ее назначения. Продление выплаты  осуществляется со дня обращения гражданина.


В 2018 году ежемесячную выплату получали  граждане на 102 детей.

                                           РЕШИЛИ (единогласно):


Информацию принять к сведению, оказывать в данном вопросе  информационную поддержку КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».

По четвертому вопросу повестки дня выступила Мальцева Р.А..- ведущий инженер по охране труда КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».
Всего на конкурс «Лучшая служба охраны труда муниципального образования 2018 года» было подано семь заявок, из них призовые места получили:


1 место МБУ ДО «Майминский районный центр творчества им. В.Г. Софронова»


2 место МБУ «Центр культуры, молодежной политики, спорта и библиотечной системы»


3 место АП ОУ РА «Майминский сельскохозяйственный техникум». 

                                             РЕШИЛИ (единогласно):


Информацию принять к сведению, оказывать в данном вопросе  информационную поддержку КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».


По пятому  вопросу повестки дня выступила Конева Т.В...- заведующая отделением опеки и попечительства КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».

В учреждении на постоянной основе проводятся встречи в рамках клуба замещающих родителей «Доверие», так с начала 2019 года были проведены следующие мероприятия: 

- 24 января 2019 года  «Игра-тренинг «Волшебный ковер» (целью которого являлось сплочение, взаимодействие, раскрытие творческого потенциала детей), приняли участие 12 детей;

-  28 февраля 2019 г. организованы «Семейные зимние  спортивные игры» (в целях пропаганды, поддержки и развития семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, как важного фактора социально-психологического климата семьи, привлечения семей к ведению здорового образа жизни), приняли участие 25 человек;

-  5 марта 2019 года состоялся концерт для мам «Весенний букет» (посвященный Международному женскому дню 8 Марта!), приняли участие 20 детей;

-  9 апреля состоялся флешмоб «Здоровым быть здоровым, здоровым быть модно!», посвященный Всемирному дню здоровья, приняли участие 30 несовершеннолетних.

                                                РЕШИЛИ (единогласно):


Информацию принять к сведению, оказывать в данном вопросе  информационную поддержку КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».

Председатель Попечительского совета                              О.Ю. Абрамова
Секретарь Попечительского совета                                     В.А. Гаврилова
